C Consortium

Invitation for Expressions of Interest
Independent Contractor
The Consortium Consultant / Designer of Professional
Learning

The Consortium (APLC) is seeking expressions of interest from qualified
consultants/Designers of Professional Learning (independent contractors) to provide
professional learning and resource development services. This unique opportunity will be of
interest to independent contractors that have a strong interest in professional learning as it
relates to K-12 education. The successful independent contractors, working under the direction
of The Consortium Regional Directors, will design and facilitate professional learning sessions,
develop resources, and where appropriate, participate in provincial committees on the
following priority area(s).

e New Curriculum Implementation

o Social Studies 7-9

o Math 7-9

o Science 7-9

o Career Education

o Physical Education and Wellness
e Instructional Leadership
e First Nations, Métis, and Inuit Education
e Provincial Assessment Analysis

Interested independent contractors are invited to submit an Expression of Interest in the format
below:

1. Cover letter including contact information — address, email address, and phone
number. Include the priority area(s) of interest and description of qualifications to
support the priority area(s).

2. Resume with three references.

Pre-qualification Criteria

° Teaching or system education leadership experience in K-12 education.
° Demonstrated knowledge of content for anticipated priority area(s) to support.
How to Apply

Interested independent contractors who meet the pre-qualification criteria are requested to
submit the Expression of Interest no later than 12:00 PM on May 8, 2026. Send the
Expression of Interest to Todd Robinson, The Consortium Executive Director, at

todd.robinson@apilc.ca


mailto:todd.robinson@aplc.ca

We thank all those individuals that submit expressions of interest, but only selected
submissions will be contacted.

Appel de candidatures
Travailleur autonome
Consultant-e — Perfectionnement professionnel pour le Consortium

Le Consortium (APLC) lance un appel de candidatures auprés de consultant-e-s qualifié-e-s
(travailleurs autonomes) pour la prestation de services de perfectionnement professionnel et de
développement de ressources. Cette opportunité unique s’adresse a des personnes ayant un
intérét marqué pour le perfectionnement professionnel dans le contexte de I'’éducation de la
maternelle a la 12e année.

Les personnes sélectionnées seront appelées a concevoir et a animer des séances de
perfectionnement professionnel, a développer des ressources, et, lorsque pertinent, a participer
a des comités provinciaux dans les domaines prioritaires suivants :

e Mise en ceuvre de nouveaux programmes d’études
o Etudes sociales 7-9
o Mathématiques 7-9
o Sciences 7-9
o Education au choix de carriére
o Education physique et bien-étre
e |eadership pédagogique
e Education des Premiéres Nations, des Métis et des Inuit
e Analyse des évaluations provinciales

Les personnes intéressées sont invitées a soumettre leur candidature selon le format suivant :
e Lettre de motivation incluant les coordonnées (adresse, courriel et numéro de
téléphone). Veuillez préciser les domaines prioritaires visés et décrire vos qualifications

pour chacun.

e Curriculum vitae avec trois références.

Critéres de présélection

e Expérience en enseignement ou en leadership éducatif dans le milieu scolaire
(maternelle a la 12e année).

e Connaissance démontrée du contenu lié aux domaines prioritaires mentionnés.
Comment postuler
Les personnes intéressées qui répondent aux criteres de présélection sont priees de soumettre

leur candidature au plus tard a 12 h (midi) le 8 mai 2026.

Faites parvenir votre dossier a Todd Robinson, directeur exécutif du Consortium, a I'adresse
suivante : todd.robinson@aplc.ca



Nous remercions toutes les personnes qui soumettront leur candidature. Seules les personnes
retenues seront contactées.



